"‘i'i:‘] [

Ministerul Transporturilor si Infrastructurii }
SCOALA SUPERIOARA DE AVIATIE CIVILA

POLITICA DE SIGURANTA A SCOLII SUPERIOARE DE AVIATIE CIVILA

Siguranta reprezintd unul dintre pilonii fundamentali ai activititii noastre. Ne dedicim dezvoltarii,
implementdrii, mentinerii si Tmbundtétirii continue a strategiilor si proceselor care si asigure desfdsurarea tuturor
operatiunilor aeronautice intr-un cadru organizatoric corespunzitor, alocind resurse adecvate pentru atingerea celui mai
inalt nivel de performantd in sigurantd, conform cerintelor reglementarilor aplicabile, pe intregul parcurs al activitétii
noastre.

Responsabilitatea pentru atingerea acestui nivel superior de performanta in domeniul sigurantei revine tuturor
nivelurilor de management si tuturor angajatilor, incepand cu directorul general.

Angajamentele noastre sunt urméitoarele:

e  Si sustinem managementul sigurantei prin alocarea tuturor resurselor necesare, crednd o culturd organizationald
care promoveazd practici sigure, incurajeazé raportarea deschisd si comunicarea eficientd in domeniul sigurantei
si gestioneaza riscurile cu aceeasi seriozitate ca si celelalte sisteme de management ale organizatiei;

e S& asigurdm un management al sigurantei eficient, eficace si proactiv, considerand aceastd responsabilitate o
prioritate pentru toti directorii si angajatii;

e S definim clar responsabilititile tuturor angajatilor, de la nivelul de conducere pini la personalul operativ,
pentru asigurarea performantei organizatiei in domeniul sigurantei si a eficientei sistemului nostru de
management;

o Sd implementam si s& mentinem procese riguroase de identificare a hazardurilor si gestionare a riscurilor,
inclusiv un sistem robust de raportare a hazardurilor, cu scopul de a elimina sau diminua riscurile care pot afecta
siguranta activititilor noastre si de a imbunétiti continuu performanta n siguranta;

e SA garantdm protectia angajatilor care raporteazi probleme de siguranti, asigurdndu-ne c¢i nu se iau méasuri
impotriva lor, cu exceptia cazurilor de neglijentd grava sau incélcari intentionate ale reglementdrilor si
procedurilor;

e Sirespectdm integral cerintele legale, standardele si reglementarile aplicabile in domeniu;

e Si asigurdm disponibilitatea resurselor umane calificate si instruite necesare pentru implementarea si sustinerea
strategiilor si proceselor de siguranti;,

» S furnizam tuturor angajatilor informatiile si instruirea adecvatd pentru dezvoltarea competentelor in domeniul
sigurantei aviatice, alocdndu-le responsabilititi conforme cu pregitirea si capacititile individuale;

¢ 54 stabilim si s& monitorizam performanta in domeniul sigurantei prin indicatori masurabili, raportdnd constant
la obiectivele strategice ale organizatiei;

e Si selectdm si si colabordm doar cu furnizori si prestatori externi care respectd standardele noastre stricte de
performanta in sigurant;

o Sdasiguram protectia infrastructurilor informatice, a datelor si sistemelor critice prin implementarea unor masuri
adecvate de securitate ciberneticd, pentru a preveni riscurile ce pot afecta siguranta operationald a organizatiei
noastre;

e  S& documentdm riguros toate procesele esentiale de management, inclusiv cele referitoare la constientizarea si
responsabilizarea personalului privind siguranta.
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